Commune de Longechenal
131 rue de la scierie
38690 tongechenal

Séance du Conseit municipal du 21 décembre a 20h00
PROCES VERBAL

Date de la convocation : le 14 décembre 2023
Affichée : le 14 décembre 2023
Nombre de conseillers en exercice : 15

Absent avec procuration : 0
Absent excusé : 0
Absents : 5

Lan deux mii vingt-trois, le vingt et un décembre & vingt heures, le conseil municipal de la commune de
tongechenal ddment convoqué en séance ordindire, s'est réuni sous la présidence de M. Charles FERRAND,
maire.

Présents : M. Charles FERRAND, maire, Mme Marie Christine ROUDET, M. Patrick FERRAND, M. Christophe
PRUDHOMME adjoints, M. Sébastien BELLIN-CROYAT, M. Romaric CHAVANT, M. Raphaél COMTE, M. Daniel
GIMENEZ (arrivée & lissue du point | de fordre du jour), M. Michel LAURENT, Mme Aurélie NICOD.

Absents avec procuration : Neant.

Absents : Mme Claire LASSEUR, M. Gilles CHAVANT, M. Christophe DELMAS, Mmes Margaux DROOGMANS,
Stéphanie RUIZ,

Secrétaire de séance : Patrick FERRAND.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Charles FERRAND, maire,
Validation du compte rendu du conseil municipal du 10 novembre 2023.

1/ Chaufferie Biomasse, Marché & Procédure Adaptée
M le Maire rappelle que le projet de construction d'une chaufferie biomasse et d'un réseau de chaleur a
été lancé en mars 2022 avec l'attribution du marché de maitrise d'ceuvre au Cabinet COSTE & PERCHE
Létudes davant-~projet a été réalisées dans le courant de Fannée et te 8 octobre 2022, par délibération,
le Conseil municipal a validé les montants de la tranche optionnetie suite & 'étude de faisabilité.
Le projet s'est finalisé au premier semestre 2023 afin de permettre le loncement des marchés de travaux
pour passer & la phase construction au deuxiéme semestre 2023.
Une procédure adaptée ouverte a été lancée le 2 juin 2023, lors de sa séance du 31 juiliet dernier le conseil
municipal a déclaré « infructueuses » les procédures de passations du lot N°T et du lot Ne2.
le prix des offres étant trés supérieures aux estimations, elles se sont avérées inacceptables leurs
montants excédants les crédits budgétaires alloués & ce marché.
Aprés analyse de la premiére consultation, une nouvelle publication d'appel d'offre ouverte a été lancée
du 19 octobre au 30 novembre 2023, ceci afin dobtenir les propositions les plus avantageuses
techniquement et économiquement pour ce marché public de travaux de création d'une chaufferie bois
et ses réseaux de distribution.
Suite & fouverture des plis le cabinet COSTE & PERCHE o procédé & lanalyse des offres. La Commission
d'Appel d'Offre s'est réunie le mardi 18 décernbre dernier afin d'établir le classement selon le « Réglement
de la Consultation MAPA »,

*  Prix des prestations déterminé par le détail estimatif - 40 %

*  Valeur technique des prestations : 60 %.
M. le maire présente les classements des entreprises pour chacun des lots.
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LOT O1 GROS CEUVRE VRD ET DIVERS

Amed 3 A1 AR A e e e e

1 CHARVET : 36.25 34.53 20 0 26,25 2 94,5 2
Pl CUYNAT : ¢ o 10 0 50 a 50 8
B £GA an 897 30 0 6437 7 68,97 5
:f;::'::: 2 2090 10 30 B4 4 s0.0 a

P GELAS ¢ w17 e 20 0 esT7 3 87.04 6

P GUTIN VESIN : a0 0 E* 0 100 1 100 \
Pii MI SATRA ¢ 086 o 2 20 40,98 8 a0 P
P SMG26 : &8 583 0 10 64,48 e 65.83 7
1 TOMI: 2883 2738 EXY 10 8603 3 €735 3

LOT 02 CHAUFFERIE BOIS RESEAUX DE CHALEUR ET RESEAUX SECONDAIRES

Pl HENIB?GIS 30485 ;;: -4 8 33 sLes 5 80,41 L]
Pli ODDOS .89 IL75 rd 2 3% 9188 2 LS 2
PULANSART 40 ab 12 -3 LK ] a7 1 a7 |
P FONTARE 29.5% L ] 5 3% 79,55 6 at41 5
PLEDM azn 33.08 -4 7] 33 agn 4 0,06 4
Pl DALKIA 30.66 30.8k ” 7 36 |66 3 90.81 a

Pli GUTIN VESIN: 8B 427,00 -14,52% 17 B69,50 -23,63% 106 296,50 +16,20%
Prix LANSART : 229 671,41 10,98% 3835341 41,01% 268 (024,82 14,47%
318 098,41 56 222,491 374 321,32
TOYAL:
t {estim : 310 400 CHT) 2,48% {estim : 50 600 €H7) 11,22% {estim : 361 00O €HT) 3.69%

Sur la base de cette analyse, la commission CAO du 18 décembre 2024 a émis un avis favorable & .

. Loffre de la SARL GUTIN-VESIN pour le lot N°i : Gros ceuvre VRD et divers.
«  Loffre de SAS LANSARD ENERGIE pour le lot N°2 : Chaufferie bois réseaux de chaleur et résecux
secondaires.

Afin déclairer e conseil municipal, M. le maire présente une analyse des deux solutions sans ou avec
foption, cest-&-dire gue sans option |a livraison du bois plaquettes s'effectue par soufflage directement
dans la trémie de stockage et avec loption la fivraison s'effectue par vidage dans une fosse avec un
dispositif de relevage dans la trémie par vis sans fin. Cette seconde solution impligue la construction
dune fosse spécifique et la pose d'un éguipement supplémentaire adapté. Ceci explique ia différence de
colt. It en ressort que fe choix de Foption implique un cout suppiémentaire dinvestissement dienviron
52 000 € HT, alors que la livraison par soufflage impligue un colit supplémentaire de combustible en
estimation haute de f'ordre de 1360 € par an.
Echanges préalables ¢ la mise au vote :

M. Raphaél COMTE constate quon paye un supplément de livraison par soufflage, mais bien au-dessous
de leffort dinvestissement et demande ce quien pense le cabinet COSTE & PERCHE.

M. le maire indique que le passage par un procédé de soufflage était pour le cabinet COSTE & PERCHE un
moyen de respecter les contraintes budgeétaires résultants de lappel d'offre de juin 2023, alors qua lissue
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de la consultation de novembre les prix sont proches de festimation du maitre dosuvre. M Christophe
FPRUDHOMME souligne que la problématique est celle du dispositif mécanique suppiémentaire avec des
contraintes dentretien, ainsi qua contrario il existe un plus grand nombre potentiel de fournisseurs
équipés pour des livraisons par bennage dans une fosse.

M. le maire répond que le cabinet COSTE & PERCHE na pas d'avis plaidant pour une solution pilutét quune
autre, et a permis dassister & une démonstration de soufflage ¢ laquelle étajent invités le maire et des
adjoints. Le fournisseur du dispositif de relevage vers la trémie ne plaide pas forcément pour son choix
arguant que le soufflage, moins onéreux & linvestissement, devrait & terme permettre ja réalisation de
chaufferies de petite taille et ainsi favoriser linstaliation de chaudiéres supplérmentaires.

M. Patrick FERRAND précise que e procédé de soufflage implique une bonne qualité des plaguettes ce
qui est un avantage au niveau du rendement calorifique.

M. le maire signale que quatre fournisseurs de bois plaquettes livrant par soufflage ont manifesté leur
intérét pour approvisionner o commune.

Compte tenu de lorientation des débats, et vu l'avis favorable de ia Commission d'Appel dOffres du 19
décembre 2024, i est proposé au Conseit Municipal :

- d'autoriser Monsieur le Maire & signer le marché Lot N° : Gros ceuvre VRD et divers avec la SARL GUTIN-
VESIN 38490 Les Abrets en Dauphing, dun montant de 88 427,00 € HT clest & dire sans loption, et toutes
les piéces nécessaires afférentes & ce marché.

- d'autoriser Monsieur le Maire a signer te marché Lot N°2 : Chaufferie bois réseaux de chaleur et réseaux
secondaires avec la SAS LANSARD ENERGIE 74 370 Argonay d'un montant de 229 67141 € HT, c'est-d-dire
sans l'option, et toutes les piéces nécessaires afférentes & ce marché.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibérsa,

Décide : & 7 voix pour, & 1 voix contre, & 1 abstention, (& noter que {a voix contre plaidait pour le choix de
foption),

D'attribuer le marché aux entreprises suivantes

Lot N°t: Gros ceuvre VRD et divers avec la SARL GUTIN-VESIN 38490 Les Abrets en Dauphiné, dun montant
de B8 427,00 € HT,

Lot N°2 : Chautferie bois réseaux de chaleur et réseaux secondaires avec I SAS LANSARD ENERGIE 74 370
Argonay d'un montant de 229 671,41 € HT

D'autoriser M. le Maire & signer les marchés de travaux de construction relatifs & ces dossiers,

Dimputer cette dépense sur le compte 2313 du budget communal.

Arrivée de M. Daniel GIMENEZ

2f Aménagements de sécurité rue de la Paroisse, subvention

Madame Marie Christine ROUDET adjointe en charge du budget roppelle que lors de sa séance du 25
mars 2021, le conseil municipal a missionné la société ALPETUDES pour une étude davant-projet
concernant une nouvelie tranche de travaux rue de la Paroisse.

Le bureau ALPETUDES & restitué le 3 janvier 2022 son projet pour des aménagements de sécurisation et
les eaux pluviales de cette voirie. Ces travaux damenagement seront réalisables & la suite de la tranche
d'assainissement planifiée par fe péle environnement de BIEVRE ISERE COMMUNAUTE pour la fin du premier
semestre 2024,

Lenfouissernent des réseaux : éclairage public, distribution d'électricité et telécommunication sera réalisé
en coordination avec les réseaux humides, sous la maitrise d'ceuvre de TERRITOIRE ENERGIE ISERE.

Aprés présentation de I'étude davant-projet daménagement de sécurité au centre villoge rue de la
Paroisse tranche N° 2, programme initié en 2022,

Le conseil municipal lors de sa séance du 10 novembre dernier a délibéré du codt prévisionnel actuatisé
de fopération, qui s'éléve selon festimation chiffrée du bureau ALPETUDES & :
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148 658.00 € HT soit 178 388.60 € TTC

[

ALP'ETUDES ESTIMATION S OCTOBRE 2023

RECAPITULATIF travaux de voirie eaux pluviales la Paroisse 20%

Désignation HT TVA TTC EAUXPLV | VOIRIEMT | VOIRIETTC
TF - Chapitre 1- Travx préparatoires / Marguage au sol / DOEl 4 400,00€ 880,00€] 5280,00€] # 4400,00€0  5280,00€
TF - Chapitre 2— Aménagements Voirie ~Trongon AB 59410, 00€f 11882,00€} 7128200€] =~ 50410,00€| 71292,00€]
TF - Chapitre 3—Réseaux d’Eaux Pluviales—Troncon AB +7+] '5111,00€1 “1022,20€] “6133,20€]. :
Tf - Chapitre 4 — Aménagements Voirie = Trongon BC 52917,00€] 10583,40€) 63500,40€] b 52917,00€] 63500,40€
TF - Chapitre s ~Réseaux d’ Eaux Pluviales—Trongon BC 0] -7 626,00€] ~'1525,20€| ©9151,20€] © ' N
TF - Chapitre 6— Aménagements Voirie ~ Trongon CD 17405,00€] 3481,00€] 20886,00€] Ui 17405,00€ 20886,00€
TF - Chapitre 7 — Réseaux d’ Eaux Pluviales < Trongon CB f “1789,00€] .:357,80€| 2 146,80€] '2146,80¢ L
TOTAL VOIRIE o 1148 658,00€ 20731,60 €] 178389,60¢€ 134 132,00 € 160 958,40 €
TOTAL EAUX PLUVIALES i i i i) | 17431,20 ¢

CEtat subventionne les communes au titre de la Dotation dEquipement des Territoires Ruraux (DETR) du

programme 2024, dans son Axe 1:

Catéqgories dopération prioritaires : Travaux dinvestissement concernant la voirie communale,

sécurisation,

Taux dintervention : 20 % du montant de dépenses HT (hors travaux d'eaux pluviales inéfigibles).
Compte tenu de léchéancier prévisionnel de l'opération :
- PRO [ Consuitation des entreprise ler semestre 2024
- Travaux assainissement BIC et TE38 ler semestre 2024
«  Travaux voirie septembre & novembre 2024
+  DOE [ Réception décembre 2024

Aménagement sécurité ESTIMATIF DU COUT DES TRAVAUX octobre 2023
Poste de dépenses Montant
Rue de la Paroisse travaux préparatoires DOE 4400,00€
Rue de la Paroisse trongon AB 59410,00€
Rue de la Paroisse troncon BC 52 917,00 €
Rue de la Paroisse trongon CD 17 405,00 €]
TOTAL 134132,00€

Aménagement sécurité PLAN DE FINANCEMENT décembre 2023

Financement Montant Date
Subvention de la demande
Département dotation territoriale 35 000,00 € 05/05/2023
Région 0,00€
Etat DETR 26 826,40 € 21/12/2023
Union européenne 0,00 €
Autres 0,00€
TOTAL SUBVENTIONS PUBLIQUES 61 826,40 €
Autofinancement 72 305,60 €
TOTAL 134132,00 €

Il est proposé au conseil municipal de solliciter laide financiére de lEtat au titre de la Dotation
dEquipement des Territoires Ruraux (DETR) pour les travaux dameénagement et de sécurisation de la rue
de la Paroisse, pour un montant prévisionnel de travaux de 134 132 € HT au taux de 20 %, subvention
attendue 26 826,40 €, et de bien vouloir délibérer de cette demande.

Echanages préalables d la mise au vote : Néant

Aprés en avoir délibéré le conseil,
Décide : & l'unanimité (10 voix),
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De soiliciter ia Dotation dEquipement des Territoires Rurgux 2025 pour la réalisation de ce projet & hauteur
de 26 826.40 €.

De charger Monsieur fe Maire de déposer le dossier de demande de subvention et fautorise & signer
toutes piéces se rapportant & cette demande.

3 / Ressources humaines : Prime pourvoir d'achat exceptionnelle
M. le maire rappelie que la prime de pouvoir dachat exceptionnelle (PPAE) a été instaurée, sous
conditions, pour les agents de o fonction publique de Ittot, hospitaliére et les militaires par un décret
du 31 juillet 2023. Elle vise & soutenir les agents publics face & linflation.
La PPAE est étendue & la fonction publique territoriale par décret du 30 octobre 2023, indiquant les
conditions de versement de cette prime exceptionnelle pour les agents relevant de cette catégorie.
Le décret indigue un baréme comprenant 7 tranches correspondant & la rémunération brute percue au
titre de la période courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023. Les primes peuvent étre comprises de 300
@ 800 € selon la tranche (et au prorata-temporis des heures de travail).
Lorgane délibérant détermine le montant des primes pouvant étre accordées dans la limite de ces
montants piafonds.
Le versement pourra étre effectué en plusieurs fractions d'ici le 30 juin 2024.
Linstauration de la prime pouvoir dachat exceptionnelle aux mémes conditions et mémes montants
que définis pour la Fonction Publique d'ttat (entrainant de fait un avis de principe favorable du Comité
Social Territorial du CDG) représente un montant total des primes de 2 980,00 € Brut,
Nos cing agents sont concernés, le montant des primes exceptionneiles s'échelonne de 37752 € &
584,80 € Net, selon les tranches et le temps de travail,
Il est proposé au conseil municipal de délibérer de finstauration de o prime pouvoir dachat
exceptionnelte aux mémes conditions et montants que définis pour la Fonction Publique d'Etat.
It est demandé au conseil municipal de bien vouloir délibérer.

Echanges préalables ¢ la mise au vote - If ressort des dinterventions que l'octroi de cette prime est une
reconnaissance du travail qui est accompli par fes agents de la commune.

Aprés avoir délibéré, le Conseif décide

Déclde : & I'unanimité (10 voix),

Dinstaurer la prime pouvoir dachat exceptionnelle dans les conditions prévues ci-dessus.

D'autoriser l'autorité territoriale & fixer par arréteé individuel le montant pergu par chagque agent au titre
de ta prime de pouvoir d'achat exceptionnelle.

De prévoir les crédits correspondants au budget.

4/ Ressources humaines : Taux de promotion

M le Maire rappelle que Conformément au 2&me alinéa de larticle 49 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale, il appartient
désormais & chaque assemblée délibérante de fixer, aprés avis du Comité Technique, le taux
permettant de déterminer, & partir du nombre d'agents « promouvables » ¢'est-&-dire remplissant les
conditions pour étre nommeées au grade consideéré, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant
étre promus & ce grade.

La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre 0 et 100%)

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de lavancement de grade,
4 lexception des grades relevant du cadre demploi des agents de police municipale.

Le maire propose & lassemblée de fixer pour fannée a partir de l'année 2024 les taux pour la procédure
d'avancement de grade dans la collectivité, comme suit
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Principal 2eme classe
Adjoint administratif Adjoint administratif 100%
Principal 2eme classe Principal 2Zere classe
Adjoint technique Adijoint technique principal de | 100%
2&me classe
Adjoint technique | Adjoint technique principal de | 100%
principal de 2% classe lere classe

It indique par ailleurs, qu'un projet de délibération a été proposé a fétude du Comité Social Territorial du
CDG 38, organisme paritaire,
Le CST lors de sa derniére réunion du Mardi 21 novermbre 2023 a rendu son avis

.« Représentant du personnei : favorable & funanimité

+  Représentant des élus : favorable & funanimité
Suite & lavis du CST, il est proposé au conseil municipal de délibérer du taux de promotion
davancement de grade au ratio de 100% pour le grade dadjoint administratif, adjoint administratif
principal 2eme classe, adjoint technique, adjoint technique principal de 2eme classe.

Echanges préaiables ¢ la mise au vote : Néant

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré ;

Décide : & runanimité (10 voix),

D'adopter La proposition ci-dessus.

Précise que, sauf disposition expresse de fassemblée délibérante prise sur un nouvel ovis du Comité

Social Territorial compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année ;

D'inscrire au budget les crédits correspondants ;

Charge l'autorité territoriale de veiller & la bonne exécution de cette délibération, qui prend effet & partir
du 1¥ janvier 2024.

5/ Ressources humaines Convention de médiation du CDG38FPT.
M. Le maire explique que la médiation est un dispositif par lequel deux ou plusieurs parties tentent de
parvenir & un accord en vue de la résolution amiabie de leurs différends, avec aide dun tiers, le
médiateur.
Ce mode de réglement alternatif des confiits sans contentieux, est un moyen de prévenir et de résoudre
plus efficacement certains différends, au bénéfice :
- Des employeurs territoriaux qui peuvent régler le plus en amont possible et & moindre codt
certains litiges avec leurs agents ;
- Des agents publics qui peuvent régler, dans f'échange, leurs différends avec leurs employeurs
de maniére plus rapide et moins onéreuse.
La durée moyenne d'une médiation ne dépasse pas 3 mois.
La loi e 2021-1728 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans linstitution judiciaire a légitimé les
centres de gestion pour assurer des médiations dans les domaines relevant de leurs compétences 4 la
demande des coflectivités territoriales et de leurs établissements publics.
Un nouvel article oblige les centres de gestion O proposer par convention, une mission de médiation
préalable obligatoire prévue & l'article L. 213-11 du code de justice administrative,
La médiation peut sinstaurer & partir de trois initiatives :
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* la mediation préalable obligatoire est & [initiotive de Ffagent. Elfe constitue un préalable
obligatoire au recours contentieux, un agent ne pouvant saisir directement le Tribunal
administratif sans avolr préalablement saisi le médiateur.

* Lo médiation & linitiative des parties différe de la médiation préaiable obligatoire en ce qu'elle
peut également étre initiée par femployeur et pas uniquement par un agent.

* Lo médiation a linitiative du juge différe également de la médiation préalable obligatoire dans la
mesure ou il appartient au juge administratif dinitier la médiation aprés accord des parties. Ainsi,
lo médiation & finitiative du juge est susceptible dintervenir & tout moment dune oction
juridictionnelle.

Préalablement & fexamen de ce point de lordre du jour, les conseillers municipaux ont réceptionné le
modeéle de convention d'adhésion aux missions de médiations proposeé par e Centre de gestion de flsére.
It est proposé au conseil municipal de rattacher ia collectivité qux dispositifs de médiation préalable
obligatoire et dautoriser le Maire & conclure la convention -

Echanges préalables ¢ la mise au vote : Néant

Aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal,

Décide & Funanimité (10 voix),

De rattacher la collectivité aux dispositifs de médiation préalable obligatoire, médiation & linitiative du
juge ou & linitiative des parties, prévus par les articles L. 213-1 et suivants du code de justice administrative
et dadhérer en conséquence & la mission proposée & cet effet par le Centre de gestion de la Fonction
Publique Territoriale de [sére ;

D'autoriser le Maire conclure ia convention proposée par le Centre de gestion de flsére figurant en annexe
de la présente délibération.

6/ Ressources humaines, recrutement agent technique polyvalent

M Le Maire explique que notre unique agent technique va faire valoir ses droits & la retraite, le poste
sera vacont & compter du 1% mars 2024.

Afin de pourvoir & son remplacement, une offre demploi dagent des interventions techniques
polyvalent en milieu rural a été publiée sur les sites : « emploi-territorial.fr » et « pdle-emploifr » du 8 ay
22 novembre dernier.

Dix candidatures ont été adressées, parmi elles, la commission de recrutement a convoqué, le 25
novembre, quatre candidats présentant des profils tes plus en adéquation avec les missions du poste.
Lors du temps de synthése, la commission a constaté un bon niveau des candidatures retenues pour
les entretiens. Les compétences sont toutefois diverses, de méme que les motivations.

En conclusion, it n'est pas proposé de recruter le candidat déja fonctionnaire, c'est-a-dire de déclarer
infructueux le recrutement d'un titulaire et devant la nécessité du service, suite au départ a la retraite
du seul agent technique polyvailent communal, de proposer au recrutement celui d’'un contractuel.

En perspective du recrutement d'un agent technique polyvalent une « promesse dembauche » au 1
mars 2024 a été signée avec le candidat.

Une convention relative & la mise en ceuvre d'une « Période de Mise en Situgtion en Milieu Professionnel
» (PMSMP) a été conclue entre Péle Empioi, le futur agent et le M. le maire pour la période du 15 au 31
janvier 2024,

Organisation de la période : du Lundi au vendredi de 1Th00 & 17h30 soit 78 heures au total.

La PMSMP n'est assimilables ni & une période de travail, ni & une période de formation, elfe est non
salariée.
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Cependant, il peut étre accordée une gratification noraire égale & 15 % du plafond de la sécurité sociale
au 01 janvier 2024 soit 4,35 € X 78 Heures = 339,00 € le montant sera assujetti aux cotisations sociales
URSSAF.
Il est proposé au conseil municipal de délibérer de cette grotification pour la durée du stage
dimmersion.
Echanaes préalables & la rise au vote ; If est demandé des précisions sur la possibilité pour fe recruté
davoir un temps de service ¢ la cantine. Cest une question qui a été abordé dans les entretiens, qui a

apporté des réponses diverses, mais qui ne pose pas de probiéme en ce qui concerne la personne
proposée au recrutement.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibere,

Décide : & 'unanimité {10 voix),

D'accorder une gratification d'un montant de 339,00 € & loccasion du stage en immersion.
D'autoriser M. le Maire & signer toute piéce du dossier.

7/ Ressources humaines, délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels
remplagants

M le Maire_rappelie ou conseil municipal que les dispositions de farticle L. 332-13 du code général de la
fonction publique prévoit la possibilité de recruter des agents contractuels pour assurer le remplacement
temporaire d'agents publics territoriaux (fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi permanent
autorisés & exercer leurs fonctions & temps partiel ou indisponibles en raison dun détachement de courte
durée, dune disponibilité de courte durée prononcée doffice, de droit ou sur demande pour raisons
famitiales, d'un détachement pour faccomplissement d'un stage ou dune période de scolorité préalable
& la titularisation dans un corps ou un cadre demplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de
préparation & un concours donnant accés a un corps ou un cadre demplois, dun congé réguiierement
accordé en application du code général de la fonction publique ou de tout autre congé réguliérement
octroyé en application des dispositions réglementaires appiicables aux agents contractuels de la
fonction publique territoriale.

Il expose que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d'agents contractuels indisponibles.

Ces contrats peuvent prendre effet avant le départ de fagent a rempilacer. lis peuvent également étre
renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de labsence de l'agent public territorial &
remplacer,

It est proposé au conseil municipal de délibérer.

Echanaes préalables g la mise au vote : Néant

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal,

Décide : & l'unanimité (10 voix),

D'autoriser le Maire & recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par farticle L. 332-13 du
code général de ia fonction publique précité pour remplacer des fonctionnaires ou des agents
contractuels momentanément indisponibles,

Charge le maire de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats
retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil,

Dinscrire au budget les crédits correspondants.

21.12.2023-8



8/ Place de Ifglise, taille dentretien des arbres.

M e Maire rappelle que la commission réseaux du 2 octobre dernier g défini les besoins en taille
dentretien des arbres communaux, et, qu'elle n'a pas jugé utile de tailler les alignements du City Stade
afin de garantir fombrage estiva.

La commission a constaté que seize arbres seraient & élaguer cet hiver, treize sur la piace et le parking
de léglise, et trois saules au bassin dinfiltration des eaux.

Cing entreprises ont été soflicitées pour des offres de taille et d'évacuation des végétaux, quatre ont
adressé un devis.

DEVIS TAILLE DES ARBRES NOVEMBRE 2023
Taille dler:frejc'en 13 arbres Emmanuel | Entreprise | Stéphane Paysage
Place de I'église et 3 arbres | |\ CDET GONTIER | CHAVANT | BOCSOZEL
bassin d'infiltration
TOTAL HT 4 690,00 € 2 650,00 € 2333,33 € 2191,20€
TVA 938,00 € 530,00 € 466,67 € 438,24 €
TOTALTTC 5 628,00 € 3 180,00 € 2 800,00 € 2629,44 €

It est proposé au consell municipal de délibérer des propositions de taille d'entretien et d'évacuation
des végétaux présentées par les entreprises.

Echanges préalables d la mise qu vote : M. Michel LA URENT plaide pour le choix dune entreprise de la
commune. M. Christophe PRUDHOMME indique qu'un devis de magonnerie dune année précédente na
pas été honoré. Trois autres conseillers, M. Romaric CHAVANT. M. Raphaé! COMTE, M, Daniel GIMENEZ,
déclarent vouloir choisir lentreprise la moins-disante.

Suite & ces échanges, M. le maire propose au conseil de retenir lentreprise Paysage de BOCSOZEL.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Décide : pour: 9 contre : 1 abstention : 0

De retenir I'offre de l'entreprise Paysage de BOCSOZEL pour un montant de 219120 € HT et 262944 € TTC,
D'autoriser M. le Maire & signer toute pigce du dossier.

M. Christophe PRUDHOMME se retire de la séance pour le point n° 8 de fordre du jour.

9/ Convention de baux ruraux.

M. le Maire rappelle que la commune est propriétaire de trois parcelles de terres agricoles louées pour
une surface de 3,9 ha.

Ces terrains appartenant & la commune sont loués sans écrit ; il s'agit de « baux verbaux » cependant
soumis au statut du fermage cor la commune percoit un loyer.

A la suite de 'émission des titres de fermage de lannée 2023, monsieur finspecteur divisionnaire du
Service de Gestion Comptable des Finances Publiques, nous informe quil exige pour sa mission de
controle des baux écrits et signés pour fannée 2024.

Par ailleurs, fa commune posséde des emprises fonciéres attribuées lors du remembrement des terres
agricoles, ceci en vue de fextension du bassin dinfiltration des eaux pluviales (Croix de Pierre) ou pour
des modifications de voirie (La vie Arnoud et Dessous Cuchet).

Lles travaux prévus non pas été réalisés, ces surfaces sont exploitées, sans baux ni loyer, par les

agriculteurs cuitivant les parcelles attenantes. Les difféerentes surfaces des parcelles iouées ou non
figurent dans le tableau ci-dessous.
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Liewdie e | Swertcenrs| (| gl | 0mw | e |

TRIEVOZ GAGNEUX ZB-17n 7830 Terrens 7-5305 85,429 0,01 274>

LA CROLX DE-PIERREn ZB-21e 10-000% Terrext 7500 95,044 0,0127¢%

L& -VIE-PIERRER ZE 94 23-980u Terren 239800 365,114 o015

TOTAL Surfaces Jougesa 39.916= 555,574 %o ©

oy tad

L& -CROIX DE PIERREx ZB-28c 180t Terrex 1800 2,744 0,01524%

LA CROIX DE PIERREx 75300 3600= Terres 840u 12,775 0,01 5247

LA VIE-ARNOUDs ZD 20 1:5502 Terres 1-440s 21,897 0,015

DESSOUS CUCHETR ZE- 1o 50308 Teren 32800 49,864 0,0152¢

TOTAL Surfaces-hors bawxs 57405 87,254 u i

+  # est proposé au conseil municipal de délibérer de lintégration (ou non) au contrat écrit des
surfaces actueliernent exploitées hors bail rural.

. Il est proposé aux élus de charger Monsieur le Maire dinformer les locataires de ces décisions et

d'établir avec les agriculteurs concernés un contrat de bail & ferme régi par le statut du fermage
i est demandé au consell de bien vouloir délibérer.

Echanges préalables & la mise au vote - M. Raphaél COMTE demande si cela va concerner de nouvequx

locataires. Il est répondu que cela concerne des parcelles attenantes & doutres défa fouges. e passage
a des baux écrits donne fopportunité de les ajouter. Certains s expriment en remarquant que leur culture
évite d la commune de les entretenir.

Aprés délibération le conseil municipal,
Décide : pour : 5 abstentions : 2
Dintégrer au contrat écrit des surfaces actuellement exploitées hors bail rural,

contre : 2

De charger Monsieur le Maire dinformer les locataires de ces décisions et détablir avec les agricuiteurs
concernés un contrat de bail & ferme régi par le statut du fermage,
D'autoriser M. le Maire & signer toute piéce relative & ce dossier.

10/ ASCOL solde de consommation énergétique.

M. Patrick FERRAND ¢ adjoint rappelle que lo convention signée entre la commune de Longechenat et
rascoL (Association de Sauvegarde du Congélateur Collectif de Longechenal) définit la répartition de
consommation annuelle d'électricité
- labonnement est pris en charge & hauteur de 50 % par 'ASCOL,
- La consommation délectricité est versée sous forme d'un acompte de 400 euros le 31 mars de
fannée en cours, et le solde est versé & la suite du relevé de consommation, fe 30 novembre de
chague année.
- le constat et les calculs sont effectués en fonction des péricdes de facturation du fournisseur
sur une période qui s'étend du 22 octobre de Fannée précédente au 21 octobre de fannée en
cours.
Le tableau détaillant Thistorique et le constat pour l'année 2023 est présenté aux élus

Conformément d la convention :

Un acompte de consommation de 400 € a été versé le 31 mars 2023.

sur la période de facturation du fournisseur, soit du 22 octobre 2022 au 21 octobre 2023, labonnement
s'éléve @ 327,60 €, soit 163,80 € & la charge de 'ASCOL (50 %).
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Sur la méme période, FASCOL a consommeé 6142 KW sur fes 6774 KW facturés, soit 90,7 % : le montant total
de la consommation étant de 1393,40 €, FASCOL doit 1 263,81 € (soit 90,7 %).

Ainsi sur la période, fASCOL a & sa charge 1 427,61 € (163,80 € + 126381 €), compte tenu de l'acompte,
le solde de séléve &: 102761 € pour lannée 2023.

Le versement interviendra le 22 décembre 2023,

H est demaondé au conseil de bien vouloir délibérer.

fchanges préalables d la mise au vote : Néant

M. Patrick FERRAND ne prend pas part au vote.

Apres délibération le conseil municipal,

Décide : pour : 9 contre ; 0 abstention : 0

De valider le régiement de | 027,61 euros pour le solde de consommation énergétique 2023 de 'ASCOL,
D'autoriser M. le maire a signer toute pigce relative a ce dossier.

11/ Enfouissement réseaux rue du Violet, solde de contribution aux investissements

topération denfouissement des réseaux d'électricité basse tension et de télécommunication rue du Violet
et du Savoyet, initiée en décembre 2021, sous maitrise d'ceuvre Territoire Energie Isére (TE 38) prévoyait
une contribution communale aux investissernents de 915100 €, un acompte de 80 % avait &té versé, soit
732080 €.
Le montant de la contribution définitive de l'opération établit par TE 38, s'éléve & 6 813,47 €.
le solde en faveur de la commune séléve a 507,33 €, it est demandé au conseil de délibérer de ce
remboursement.

Il est demandé au conseil de bien vouloir délibérer.

£changes préalables & la mise au vote : Néant

Apres délibération le conseit municipal,

Décide : & funanimité (10 voix),

De vatider le remboursement de 507,33 € de la part de TE3S,
D'autoriser M. le maire & signer toute pidce refative & ce dossier.

12/ Menuiseries Mairie, aide financigre ISERENOV

M le Maire explique que comme l'ensemble des collectivités publiques, notre commune est engagée
dans la transition énergétique.

Le marché pour la construction d'une chaufferie biomasse avec un réseau de chaleur desservant les
batiments communaux est en cours pour une mise en service & l'automne 2024,

En prolongement de ces opérations, les travaux de remplacement des menuiseries vétustes de la mairie
ont fait l'objet dune demande d'aide financiére pour travaux auprés de TE38 (Territoire Energie Isére)
dans le cadre du programme ISERENOV 2023,

Le consell municipal a parallélement souscrit & la Convention de mutualisation et de valorisation des
Certificats dEconomies d'Energie proposé par le syndicat.

Pour rappel lors de sa séance du 10 novembre dernier le conseil municipal a délibéré de l'offre de
rénovation de la Menuiseries Prudhomme le devis étant conforme au cahier des charge ISERENOV
Montants = HT 17 154,00 € ~- TVA 3 430,80 € -- TTC 20 584,80 €.

Conformeément aux critéres définis, lors de sa séance du 20 novembre 2023 le Bureau syndical TE 38 a
retenu au titre du programme ISERENOV 2023 notre opération concernant le batiment de la mairie -
« changement des menuiseries portes et fenétres » affaire 23-001-213.
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Montant de travaux & réaliser : 17 154,00 € HT
Taux de subvention : 50 %
Subvention attribuée : 8 577,00 €

il est proposé au conseil municipal de délibérer de f'aide financiére attribuée par Tt 38 dans le cadre du
programme ISERENOV 2023.

fchanges préalables ¢ la_mise au vote . M. Patrick FERRAND souligne que cette aide financiere vient
clore de nombreux aller-retours vers TE38 et fait suite & de nombreuses délibérations du conseif pour
trouver des fournitures adaptées aux norrmes des CEE.

M. le maire indique que fordre de service a été transrnis & lentreprise.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Décide : & lunanimité (10 voix),

D'accepter laide financiére attribuée par TE38 dans le cadre du programme ISERENOV 2023 d'un
montant de 8577,00 €,

D'autoriser M. le Maire & signer toute piéce du dossier.

13/ DM 4

M. le Maire rappelle que fexécution budgétaire du Budget Principal nécessite certains ajustements en
fonctionnement.

Mme Marie-Christine ROUDET adjointe en charge du budget, indique quil convient de prévoir des
réaffectations aux codes comptables exigées par notre trésorerie, de pourvoir aux crédits nécessaires
intégrer un prélévement par [Etat sur lattribution de compensation & la taxe dhabitation, ajuster
lattribution de compensation de Biévre Isére a la fréquentation de l'accueil de loisir des enfants de la
commune.

Imputation Nature Réduit Cuvert
Autres restitutions au titre de
739178 dégrévements sur contributions 1010,00 €
directes
739211 Attributions de compensation 250.00€
1260.00€
Total 1260.00e 1260.00€

Il est demandé au conseil municipal de bien vouloir délibérer.

Echanges préalables @ la mise au vote : Néant

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE : & l'unanimité (10 voix),

D'ADOPTER la décision modificative,

D'AUTORISER M. le Maire & signer toute piéce relative & cette modification.

14/ Questions diverses
1. Synthése du rapport social unique 2022
Une enquéte obligatoire
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Depuis le ler janvier 202, les collectivités territoriales et établissements publics doivent établir un Rapport
social Unique (RSU) annuel, au titre de fannée écoulée. Celui~ci vient remplacer le “Bilan social” qui
s'opérait tous les deux ans.

le Rapport Social Unique doit faire fobjet dune diffusion publique (site internet ou autre) par la
collectivité.

M. Patrick FERRAND présente fe RSU 2022 au conseil, et souligne les points rnarquant pour 2022, d'une part,
tes frais de personnel représentent environ 46 % des dépenses de fonctionnement, et d'autre port, le
nombre dagents est stable et avec un taux dabsentéisme inférieur & 2 %.

2. lolZAN
M. le maire fait le point sur la mise en ceuvre de la loi Zan (zéro Artificiatisation Nette).

3. Eau potable
M. le maire rapporte les décisions communautaires récentes qui auront une incidence pour lannée 2024,
Elies vont induire une hausse du tarif de leau due notamment & une harmonisation tarifaire et alg
nécessité de maintenir un niveau dinvestissement afin d'entretenir correctement les réseaux.

4. Assainissement Collectif et SPANC
Deux points sont aborcés
- Lévolution des tarifs suite aux décisions cormmunautaires
Pour lassainissement coliectif, it a &t délibéré de poursuivre cette année le lissage tarifaire pour fa
période 2023-2028,
Pour fassainissement non collectif, if a été décidé de tenir compte dune inflation annuelle & 5.8 %.

- Le point sur fe projet rue de la paroisse
Concernant la tranche d'assainissement colfectif prévue rue de la Paroisse Ie 12 décembre dernier, nous
avons rencontré le Vice-Président en charge de feau et de fassainissement avec fes responsables du
service « travaux neufs », ainsi que Alpétudes maitre d'ceuvre.
Létude de faisabilité estimée & 280 000 € HT, portant sur IKm de réseau pour raccorder 50 logements, a
subi une réévatuation & 345 000 € HT (198 000 € pour le tronc + 147 000 € pour les antennes).
Compte tenu de o contrainte budgétaire et en fonction du résultat de foppet d'offre, des priorités de
raccordement seront a définir dans les impoasses.

5. Déchets
Le ler janvier 2024, Bidvre Isére Communauté reprendra au SMICTOM de la Bigvre o compétence collects
des déchets (OM en porte & porte, déchets & recycler issus des PAV ou déchetteries).
M. le maire signate un changement pour les habitants fréquentant les déchetteries de fensemble du
territoire de Biévre Isére Communauté : facces seffectuera par un lecteur de plague minéralogique.
Lobjectif est de passer de 580 Kg/an/habitant & une moyenne proche de la nationale (223
Kg/an/habitant), notamment en limitant faccés aux professionnels.
Par ailleurs, aux Points d'Apport Volontaire ia collecte serg réalisée en multi-matériaux, cest-a-dire que
les papiers et les emballages seront coliectés ensemble.
Une information aux habitants est en cours par distribution d'affiches, les colonnes bleues ot jaunes seront
progressivement équipées dune signalétique multi-matériaux,

6. Voeux 2024
Cérémonie des voeux 2024
Samedi 27 janvier 2024 & 11h30
Georges COLOMBIER, memibre honordire du parlement remettra les insignes de chevalier de Ia légion
dhonneur & Diego FLORES, ancien combattant de F'AFN
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7. Charte de félu local
M. le maire indigue son intention de rappeler officiellement les termes de la « charte de lélu local » G
rensemble des membres du conseils, notamment les articles :
Art 6 [U&lu local participe avec assiduité aux réunions de lorgane délibérant et des instances au
sein desquelles il a é1é désigné.
Art 7 [ 1ssu du suffrage universel, iélu focat est et reste responsable de ses actes pour la durée de
son mandat devant lensemble des citoyens de la collectivité territoriale, & qui i rend compte des
actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

8. Questions diverses des conseillers
a) Sécurité incendie
M. Christophe PRUDHOMME rend compte dune réunion récente au SDIS. A été affiché la nécessité de
donner des noms aux impasses privées et la limitation & venir des feux dartifice & I'été 2024 en lien avec
la mobilisation des services pour les jeux olympigues.
b) Ecole

Mme Aurélie NICOD demande ol en est lattribution du nom G lécole. Il est répondu que la DSDEN est
informée via IEN de secteur. La commune est en attente de la réponse.

¢) Clé du chéteau deau
M. Michel LAURENT rend une ancienne clé du chéteau deau en sa possession depuis une mandature
précédente.
L'ordre du jour étant épuisé, monsieur le maire leve la séance.

séance levée & 23h00

Le Secrétaire de séance Le maire

Y —
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